

СХВАЛЕНО
Рішення виконавчого комітету
Нікопольської міської ради
від 10.09.2019 № 711

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ
«Фінансова підтримка комунальних підприємств охорони здоров’я
м. Нікополя на 2019 рік»
	1
	Назва програми 
	«Фінансова підтримка комунальних підприємств охорони здоров’я м.Нікополя на 2019 рік»

	2
	Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована  Програма
	У зв’язку з новою організаційною формою комунальні підприємства потребують фінансової підтримки

	3
	Ініціатор розроблення Програми
	Відділ охорони здоров’я Нікопольської міської ради

	4
	Розробник Програми 
	Відділ охорони здоров’я Нікопольської міської ради

	5
	Відповідальні виконавці Програми
	Відділ охорони здоров’я Нікопольської міської ради

	6
	Співвиконавці Програми
	Комунальні підприємства охорони здоров’я

	7
	Мета Програми
	Покращення фінансового забезпечення комунальних підприємств міста, які надають медичну допомогу населенню

	8
	Термін реалізації Програми
	2019 рік

	9
	Загальний обсяг фінансування, всього (тис.грн.), в тому числі:
	164 254,96704 тис. грн.

	
	коштів міського бюджету
	  80 525,81468  тис. грн.

	
	коштів обласного бюджету
	       313,000 тис.грн

	
	коштів державного бюджету
	  83 401,15236 тис.грн

	
	коштів районного бюджету
	        15,000 тис.грн

	
	коштів інших джерел
	

	10
	Очікувані результати виконання
	Забезпечення стабільної роботи підприємств відповідно до їх функціональних призначень, виконання зобов’язань з виплати заробітної плати працівникам

	11

	Контроль за виконанням
	Постійна комісія міської ради з питань охорони здоров’я та соціального захисту, постійна комісія міської з питань промисловості, соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів



Начальник відділу 	А.Г.Сукач

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	Підстава для розроблення: Закон України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» (від 19.10.2017 № 2168-VIII), рішення міської ради від 11.05.2018 року № 71-36/ VII  «Про реорганізацію (перетворення) Комунального закладу «Нікопольський центр первинної медико- санітарної допомоги» в Комунальне некомерційне підприємство «Нікопольський центр первинної медико-санітарної допомоги» Нікопольської міської  ради, рішення міської ради від 20.07.2018року №63-38/VII «Про створення комунального некомерційного підприємства «Нікопольський центр первинної медико-санітарної допомоги» Нікопольської міської  ради», згідно рішення Дніпропетровської обласної ради від 19 жовтня 2018 року № 388-14/VII «Про реорганізацію (перетворення) Комунального закладу «Нікопольська міська лікарня №1» ДОР» в Комунальне підприємство «Нікопольська міська лікарня №1» ДОР»,  Комунального закладу «Нікопольська міська лікарня №4» ДОР» в Комунальне підприємство «Нікопольська міська лікарня №4» ДОР», згідно рішення Дніпропетровської обласної ради від 07 грудня 2018 № 428 -15/VIІ  про реорганізацію (перетворення) Комунального закладу «Нікопольська дитяча міська лікарня» ДОР» в Комунальне підприємство «Нікопольська дитяча міська лікарня» ДОР», Комунального закладу «Нікопольська міська психоневрологічна лікарня» ДОР» в Комунальне підприємство «Нікопольська міська психоневрологічна лікарня» ДОР», згідно рішення Дніпропетровської обласної ради від 22 лютого 2019 року № 460-16/VII «Про реорганізацію (перетворення) Комунального закладу «Нікопольський пологовий будинок» ДОР» в Комунальне підприємство «Нікопольський пологовий будинок» ДОР».

ІІ. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА
У зв’язку з новою організаційною формою комунальні підприємства охорони здоров’я потребують фінансової підтримки для забезпечення своєї діяльності.

ІІІ. МЕТА ПРОГРАМИ
	Покращення фінансового забезпечення комунальних підприємств міста, які надають медичну допомогу населенню міста Нікополя.

IV. ОБРГУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ І ЗАСОБІВ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ
     	Для розв’язання проблеми у додатку 3 до програми (Порядок використання коштів) визначено механізм використання коштів з міського бюджету, субвенції з державного бюджету, обласного бюджету, районного бюджету, інших джерел  для фінансової підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я.
V. СТРОК ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Строк виконання Програми – 2019 рік.
VІ. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Реалізація Програми здійснюватиметься за рахунок коштів міського бюджету, а також субвенції з державного бюджету, обласного бюджету, районного бюджету та інші джерел, не заборонених чинним законодавством України відповідно до видатків КНП «Нікопольський центр первинної медико-санітарної допомоги» Нікопольської міської ради (додаток 4 до Програми), до видатків КП «Нікопольська міська лікарня №1» ДОР» (додаток 5 до Програми), до видатків КП «Нікопольська міська лікарня №4» ДОР» (додаток 6 до Програми), до видатків КП«Нікопольська дитяча міська лікарня» ДОР» (додаток 7 до Програми), до видатків КП «Нікопольська міська психоневрологічна лікарня» ДОР» (додаток 8 до Програми), до видатків КП «Нікопольський пологовий будинок» ДОР» (додаток 9 до Програми).

VІІ. КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ ПРОГРАМИ

Організацію виконання Програми покладено на відділ охорони здоров’я міської ради , контроль – на постійну комісію міської ради з питань охорони здоров’я  та соціально захисту та постійну комісію міської ради з питань промисловості, соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів. 



Начальник відділу	А.Г.Сукач


СХВАЛЕНО
Рішення виконавчого комітету
Нікопольської міської ради
від 10.09.2019 № 711
                                                Додаток 3 до Програми
                          (розділ ІV)

ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ КОШТІВ
для фінансування діяльності
комунальних підприємств охорони здоров’я

1. [bookmark: _Hlk514829869]Порядок використання коштів міського бюджету для фінансування діяльності КНП «Нікопольський центр первинної медико-санітарної допомоги» НМР, КП «Нікопольська міська лікарня №1» ДОР»,  КП «Нікопольська міська лікарня №4» ДОР», КП «Нікопольська дитяча міська лікарня» ДОР», КП «Нікопольська міська психоневрологічна лікарня» ДОР», КП «Нікопольський пологовий будинок»ДОР» (далі – порядок) визначає механізм використання коштів з міського бюджету, у тому числі субвенції з державного бюджету, обласного бюджету, районного бюджету, інших джерел (далі – бюджетні кошти) для фінансової підтримки на забезпечення діяльності закладів  охорони здоров’я м. Нікополя за бюджетною програмою «Комплексна програма поліпшення медичного обслуговування населення м. Нікополя на 2014-2018р.р.» КНП «Нікопольський центр первинної медико-санітарної допомоги» НМР , КП «Нікопольська міська лікарня №1» ДОР», КП «Нікопольська міська лікарня №4» ДОР»,  КП «Нікопольська дитяча міська лікарня» ДОР», КП «Нікопольська міська психоневрологічна лікарня» ДОР», КП «Нікопольський пологовий будинок»ДОР».
2. Головним розпорядником бюджетних коштів та відповідальним виконавцем бюджетної програми є відділ охорони здоров’я Нікопольської  міської ради. Одержувачем  бюджетних коштів, що надаються згідно з цим порядком є комунальні підприємства охорони здоров’я.
3. Бюджетні кошти спрямовуються на безповоротній основі для фінансової підтримки одержувача.
4. Розмір фінансової підтримки на забезпечення діяльності закладів охорони здоров’я м. Нікополя КНП «Нікопольський центр первинної медико-санітарної допомоги» НМР , КП «Нікопольська міська лікарня №1» ДОР», КП «Нікопольська міська лікарня №4» ДОР», КП «Нікопольська дитяча міська лікарня» ДОР», КП «Нікопольська міська психоневрологічна лікарня» ДОР», КП «Нікопольський пологовий будинок»ДОР» встановлюється в межах затверджених бюджетних призначень.
5. Розподіл бюджетних коштів здійснюється головним розпорядником відповідно до поданих одержувачем обґрунтувань потреби в коштах і планів використання бюджетних коштів.
6. Бюджетні кошти перераховуються у межах відповідних бюджетних призначень, установлених рішенням міської ради про міський бюджет на 2019 рік, з урахуванням необхідності виконання взятих на облік в органах Казначейства бюджетних зобов’язань на 2019 рік  та у разі їх відповідності паспорту бюджетної програми.
7. Бюджетні кошти міського бюджету використовуються для:
· оплати заробітної плати;
· оплати нарахувань на заробітну плату;
· предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю;
· медикаментів та перев’язувальних матеріалів;
· продуктів харчування;
· інших послуг (крім комунальних);
· видатків на відрядження;
· оплати за користування в межах середніх норм споживання комунальними послугами (теплопостачання, водопостачання та водовідведення, електроенергія та газопостачання);
· окремих заходів по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесених до заходів розвитку;
· виплати пенсій і допомоги;
· інших виплат населенню;
· інших видатків;
· придбання обладнання і предметів довгострокового користування;
· капітального ремонту та реконструкції об’єктів.
8. Кошти субвенції з державного бюджету, кошти НСЗУ використовуються для оплати за призначенням.
9. Одержувачам дозволяється використовувати бюджетні кошти лише для цілей, передбачених пунктами 7 та 8 цього Порядку.
10. Проведення всіх операцій з бюджетними коштами здійснюються відповідно до порядку обслуговування міського бюджету за видатками, затвердженого Державною казначейською службою України.
Складання і подання бухгалтерської та фінансової звітностей, а також контроль за їх цільовим та ефективним витрачанням здійснюються в установленому законодавством порядку.



Начальник відділу 	А.Г. Сукач





СХВАЛЕНО
Рішення виконавчого комітету
Нікопольської міської ради
від 10.09.2019 № 711

Додаток 5 до Програми (розділ VІ)


	
	ВИДАТКИ КП «Нікопольська міська лікарня №1» ДОР»

	тис. грн.

	1
	Заробітна плата та нарахування на оплату праці
	54 969,572

	2
	Енергоносії
	7 023,3

	3
	Інші поточні видатки
	8 802,0

	4
	Капітальні видатки
	8 185,602

	
	ВСЬОГО
	78 980,474





Начальник відділу 							А.Г.Сукач

СХВАЛЕНО
Рішення виконавчого комітету
Нікопольської міської ради
від 10.09.2019 № 711
Додаток 6 до Програми (розділ VІ)


	
	ВИДАТКИ КП «Нікопольська міська лікарня №4» ДОР»

	тис. грн.

	1
	Заробітна плата та нарахування на оплату праці
	27 390,7

	2
	Енергоносії
	3 449,6

	3
	Інші  поточні видатки
	3 959,0

	4
	Капітальні видатки
	3 035,5

	
	ВСЬОГО
	37 834,8





Начальник відділу 	А.Г. Сукач


СХВАЛЕНО
Рішення виконавчого комітету
Нікопольської міської ради
від 10.09.2019 № 711
Додаток 8 до Програми (розділ VІ)


	
	ВИДАТКИ КП «Нікопольська міська психоневрологічна лікарня» ДОР»

	тис. грн.

	1
	Заробітна плата та нарахування на оплату праці 
	6 849,0

	2
	Енергоносії
	342,5

	3
	Інші поточні видатки
	1 076,122

	4
	Капітальні видатки
	30,478

	
	ВСЬОГО
	8 298,1





Начальник відділу 							А.Г. Сукач


СХВАЛЕНО
Рішення виконавчого комітету
Нікопольської міської ради
від 10.09.2019 № 711
[bookmark: _GoBack]Додаток 9 до Програми (розділ VІ)


	
	ВИДАТКИ КП «Нікопольський пологовий будинок» ДОР»

	тис. грн.

	1
	Заробітна плата та нарахування на оплату праці 
	4 438,09017

	2
	Енергоносії
	783,16749

	3
	Інші поточні видатки
	542,23453

	4
	Капітальні видатки
	0,00085

	
	ВСЬОГО
	5 763,49304





Начальник відділу 							А.Г. Сукач

