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Про  затвердження Статуту НІКОПОЛЬСЬКОЇ 
МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ 
СЛУЖБИ у новій редакції

Від імені та в інтересах територіальної громади, з метою внесення контролюючим органом відомостей до реєстру неприбуткових установ та організацій, відповідно до п.п. 133.4.1 п. 133.4 ст. 133 Податкового кодексу України, керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Нікопольська міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Статут НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ у новій редакції (додається).
2. Пункт 3 рішення Нікопольської міської ради від 03.04.2009 року № 50-37/V «Про створення НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ» вважати таким, що втратив чинність.
3. Рішення Нікопольської міської ради від 17.12.2010 року № 55-2/VІ «Про затвердження змін № 1 до  Статут НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ» вважати таким, що втратило чинність.
4. Рішення Нікопольської міської ради від 29.04.2011 року № 81-7/VІ «Про затвердження змін № 2 до  Статут НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ» вважати таким, що втратило чинність.
5. Рішення Нікопольської міської ради від 13.09.2013 року № 82-34/VІ «Про затвердження змін № 3 до  Статут НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ» вважати таким, що втратило чинність.
6. Зобов’язати начальника НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ надати документи для проведення державної реєстрації установчих документів державному реєстратору відділу реєстрації речових прав на нерухоме майно та реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підриємців Нікопольської міської ради. 
7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань законності, правопорядку, мобілізаційної роботи, регуляторної політики, регламенту міської ради та етики депутатської діяльності (Мотриченко).

Міський голова								А.П. Фісак

«Затверджено»
рішенням міської ради
від _________ №_______
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Ці зміни є новою редакцією статуту НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ (ідентифікаційний           код 36723879), зареєстрованого 13.01.2010 року зі змінами та доповненнями від 29.12.2010 року № запису 12301050001003604, від 01.06.2011 року № запису 12301050003003604, від 07.10.2013 року № запису 12301050007003604, які втрачають чинність з дати державної реєстрації даної редакції статуту.

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Нікопольська Міська Комунальна  Аварійно-рятувальна Служба (надалі Служба) створена Нікопольською міською радою ( рішення №50-37/V від03.04.2009р. ). Служба заснована на комунальній власності територіальної громади м. Нікополь. Засновник Служби є Нікопольська міська рада. Служба підзвітна Нікопольській міській раді. Координацію діяльності Служби здійснює уповноважений орган, який призначається розпорядженням міського голови. 
1.2. Служба є  спецiалiзованою аварійно-рятувальною службою — професійною аварійно-рятувальною службою, яка має підготовлених рятувальників та вiдповiдні засоби захисту i призначена для проведення аварійно-рятувальних та інших робіт з особливим ризиком для життя та здоров’я, проведення водолазних та інших робіт.
1.3. Служба здійснює обов’язкове обслуговування об’єктів, що знаходяться у комунальній власності на території міста Нікополь, інших об'єктів та окремих територій, незалежно від форми власності (далі - об'єкти і території), перелік яких затверджується Кабінетом Міністрів України, виконує аварійно-попереджувальні, аварійно-рятувальні роботи. Права та обов’язки сторін щодо забезпечення такого обслуговування визначаються договорами.
1.4. Залучення служби до виконання аварійно-рятувальних робіт у разі виникнення надзвичайних ситуацій державного і регіонального рівня здійснюється відповідно до законодавства, а за межами України - за рішеннями Кабінету Міністрів України на підставі міжнародних договорів. 
1.5. Служба є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в банках, реєстраційні рахунки в установах Державного казначейства, печатку з ідентифікаційним кодом та штампи, а також бланки з власними реквізитами. Служба набуває статусу юридичної особи з дня її державної реєстрації.
1.6. У своїй діяльності Служба керується Конституцією України, законами України, указами та розпорядженнями Президента України, декретами, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, іншими законодавчими та нормативними актами, рішеннями Нікопольської міської ради, виконавчого комітету Нікопольської міської ради, розпорядженнями міського голови, а також цим Статутом.
1.7. Утворена та зареєстрована в порядку, визначеному законом, що регулює діяльність відповідної неприбуткової організації.
1.8. Правові та соціальні гарантії працівникам Служби, сім’ям рятувальників, пенсіонерам з числа рятувальників, у тому числі інвалідам, забезпечуються згідно з-чинним законодавством України.
1.9. Найменування Підприємства:
1.9.1. Повне українською мовою : Нікопольська Міська Комунальна Аварійно-Рятувальна  Служба. 
1.9.2. Скорочене українською мовою:  НМК Аварійно-Рятувальна Служба
1.9.3 Місцезнаходження Служби ( юридична адреса ): 53211, м. Нікополь, пров. Глухий, 24.

2. ПРИНЦИПИ, МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ СЛУЖБИ 
2.1. Принципами діяльності Служби є :
- прiоритетності завдань, спрямованих на рятування життя та збереження здоров’я громадян і довкілля;
- безумовне надання переваги забезпеченню раціональної та превентивної безпеки життєдіяльності населення м. Нікополь;
- обов’язковість своєчасної реалізації заходів, спрямованих на запобігання виникненню надзвичайних ситуацій на території м. Нікополь і мінімізацію їх негативних наслідків;
- ефективне і комплексне використання наявних сил і засобів, призначених для організації запобігання надзвичайним ситуаціям і реагування на них;
- виправданого ризику та вiдповiдальностiкерiвника за забезпечення безпеки пiд час проведення аварiйно-рятувальних та iншихробiт;
- взаємодія з іншими службами.
2.2. Метою діяльності Служби є :
- призначена для виконання дій по запобіганню загибелі людей на водних об’єктах м. Нікополя, 
- здійснення аварійно-рятувального обслуговування на договірній основі окремих територій, згідно Кодексу цивільного захисту України 
· виконання аварійно-рятувальних робіт, спрямованих на пошук, рятування і захист людей (у тому числі надання їм невідкладної медичної допомоги), а також матеріальних і культурних цінностей та захист довкілля під час виникнення надзвичайних ситуацій, що потребують залучення працівників, які мають спеціальну підготовку, засоби індивідуального захисту та оснащення.
2.3. Предметом діяльності Служби, відповідно до завдань, які на неї покладені виконавчим органом Нікопольської міської ради є :
2.3.1. організація функціонування Служби у режимі постійної готовності до виконання робіт в умовах надзвичайних ситуацій, пов'язаних з наданням допомоги та рятуванням людей на водних об'єктах;
2.3.2. проведення пошуково-рятувальних та водолазних робіт у разі виникнення надзвичайних ситуацій на водних  об’єктах  м. Нікополя;
2.3.3. проведення пошуково-рятувальних та водолазних робіт у разі виникнення надзвичайних ситуацій на водних  об’єктах  інших територій на договірній основі;
2.3.4. деблокування постраждалих від  надзвичайних ситуацій, евакуація потерпілих з районів обмеженого доступу евакуаційного транспорту у разі загрози їх життю та здоров’ю;
2.3.5. проведення в разі необхідності (або звернення інших регіонів України та країн) аварійно-рятувальних робіт у регіонах України та зарубіжжі, доставка по території та за межі України гуманітарних та інших вантажів, відрядження спеціалістів відповідно до угод про взаємодопомогу, виконання інших зобов’язань;
2.3.6. надання комерційних, посередницьких та інших послуг державним, громадським та іншим установам, підприємствам та організаціям у сфері аварійно-рятувальної справи, навчання населення, виготовлення методичних посібників, спорядження та обладнання для запобігання та ліквідації наслідків аварій та катастроф;
2.3.7. надання транспортних послуг;
2.3.8. обстеження територій на наявність  та виявлення вибухонебезпечних предметів 
2.3.9. розчищення зливоводів, каналізаційних колекторів та мереж, очищення та підняття предметів, тварин тощо;
2.3.10 рятування людей на водних об'єктах міста, надання своєчасної допомоги постраждалим, проведення робіт, пов'язаних з пошуком людей, і що загинули, 
2.3.11 виконання водолазних  та інших водолазних та рятувально-водолазних робіт;
2.3.12 надання у можливих межах невідкладної, у тому числі медичної, допомоги особам, які перебувають у небезпечному для життя й здоров'я стані, на місці події та під час евакуації до лікувальних закладів;
2.3.13. проведення обстежень дна акваторії пляжів у місцях масового відпочинку людей на водних об'єктах;
2.3.14. попередження відпочиваючих про небезпеку під час погіршення погодних умов або виникнення інших загрозливих явищ;
2.3.15. організація патрулювання територій масового відпочинку населення на водних об’єктах;
2.3.16. участь у розробленні та погодження планів реагування на надзвичайні ситуації на водних об'єктах і територіях, що обслуговуються Службою;
2.3.17. участь у роботі комісій з прийняття в експлуатацію пляжів, водних об'єктів, які потребують аварійно-рятувального обслуговування;
2.3.18. участь у підготовці рішень з питань створення, розміщення, визначення обсягів матеріальних резервів для ліквідації надзвичайних ситуацій на воді;
2.3.19. організація ремонту та технічного обслуговування аварійно-рятувальних засобів, розроблення, виробництво та удосконалення їх окремих зразків;
2.3.20. пропаганда заходів безпеки та правил поведінки людей на водних об'єктах;
2.3.21. патріотична робота з молоддю, пропаганда здорового образу життя, навчання наданню першої медичної допомоги та простішим елементам рятування людей на воді;
2.3.22. розвиток власної матеріально-технічної бази шляхом нового будівництва, реконструкції, розширення та технічного удосконалення виробничих фондів, впровадження нових технологій;
2.3.23. виконання робіт по реконструкції та ремонту гідротехнічних споруд;
2.3.24. виконання водолазного обстеження підводної частини гідротехнічних споруд, у т.ч. з залученням підводного телебачення або відео зйомки;
2.3.25. надання послуг з безпечного утримання маломірних ( малих ) суден, утримання і використання спеціально обладнаних для цього гідротехнічних споруд або природних берегових об’єктів;  

3. МАЙНО ТА КОШТИ СЛУЖБИ
3.1. Майно Служби складають основні фонди та обігові кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Служби.
3.2. Майно Служби є комунальною власністю територіальної громади м. Нікополь і закріплено за Службою на праві оперативного управління. Здійснюючи право оперативного управління, Служба володіє, користується та розпоряджається' зазначеним майном, вчиняючи до нього дії, передбачені чинним законодавством України та цим Статутом.
3.3 . Джерелами формування майна Служби є : 
- кошти міського бюджету м. Нікополь;
- майно, передане йому власником або уповноваженим ним органом; 
- майно придбане в інших суб’єктів господарювання;
- надання платних послуг, виконання робіт згідно переліку визначеного чинним законодавством;
- кредити банків та інших кредиторів;
- безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян; 
- інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.
3.4. Фінансування Служби з міського бюджету здійснюється через головного розпорядника бюджетних коштів.
3.5. Прибуток Служби утворюється за рахунок сплати підприємствами, установами, організаціями вартості послуг, що надаються у відповідності із затвердженими - у встановленому порядку тарифами за договірними цінами, за рахунок коштів від господарської діяльності, а також від благодійних внесків.
3.6. Для забезпечення більш ефективної діяльності Служба може утворювати такі фонди: 
- технічного розвитку;
- оплати праці та матеріального заохочення працівників; соціального розвитку; страховий (резервний);
- інші спеціальні фонди.
3.7. Служба самостійно сплачує податки та інші обов’язкові платежі і відрахування згідно чинного законодавства України.
3.8. Служба має право відчужувати, здавати в оренду, надавати іншим підприємствам, організаціям та установам в тимчасове користування або в позику належні йому будинки, споруди, устаткування, спорядження та обладнання, інвентар та інші матеріальні цінності, а також списувати їх з балансу згідно чинного законодавства.
3.9. Збитки завдані Службі в результаті порушення його майнових прав фізичними і юридичними особами відшкодовуються в порядку встановленому законодавством України.
3.10. Взаємовідносини Служби з іншими підприємствами і організаціями базуються на договірній основі.
3.11. Контроль за діяльністю Служби та відносини її з органами державної виконавчої влади та місцевого самоврядування здійснюються згідно чинного законодавства України.
4. ПРАВА ТА ОБОВЯЗКИ СЛУЖБИ.
4.1. Згідно до покладених завдань та функцій  Служба має право :
4.1.1. планувати та здійснювати свою діяльність згідно з планами виконавчого органу Нікопольської міської ради, .укладених договорів на виконання робіт та надання послуг;
4.1.2. визначати стратегію та основні напрямки свого розвитку відповідно до галузевих науково-технічних прогнозів та пріоритетів; робіт, послуг;
4.1.3. обстежувати об’єкти і території, з метою профілактики виникнення аварій і надзвичайних ситуацій та на наявність вибухонебезпечних предметів 
4.1.4. подавати керівникам підприємств, установ та організацій, органам виконавчої влади та органам місцевого самоврядування пропозиції щодо поліпшення стану об’єктів і територій 
4.1.5. скасовувати власні погодження планів локалізації та ліквідації аварій (планів ліквідації аварій) або окремі їх позиції у разі невідповідності фактичному стану безпеки об'єкта чи території, вносити пропозиції центральному органу виконавчої влади з питань праці та соціальної політики;
4.1.6. використовувати в установленому порядку, у тому числі на договірних засадах, засоби зв’язку, транспорту та інші матеріально-технічні ресурси підприємств, установ, організацій та приватних осіб для рятування людей і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, доставки особового складу і спеціального оснащення на постраждалі об’єкти та території;
4.1.7. залучати в установленому порядку необхідних спеціалістів, у тому числі з науково-дослідних установ та навчальних закладів, для надання консультацій щодо проведення аварійно-рятувальних робіт;
4.1.8. надсилати запити та одержувати вичерпну та достовірну інформацію про об’єкти, на яких проводяться аварійно-рятувальні роботи, необхідну для виконання своїх обов’язків;
4.1.9. брати участь в реалізації спільних інвестиційних проектів із юридичними особами різних форм власності з питань основної діяльності;
4.1.10. страхувати майно, договори усіх видів та життя працівників;
4.1.11. складати матеріали про адміністративні правопорушення на розгляд місцевих органів нагляду  екологічної безпеки та за порушення правил поведінки на водних об’єктах;  
4.1.12. укладати договори (контракти) з юридичними та фізичними особами;
4.1.13. купувати та брати в оренду у юридичних та фізичних осіб, відповідно до чинного законодавства будинки, споруди, обладнання та матеріали, транспортні засоби, обчислювальну техніку для потреб Служби;
4.1.14. організовувати та проводити попереджувальну роботу з населенням;
4.1.15. виконувати роботи та надавати послуги за цінами і тарифами на договірній основі, виходячи з умов їх економічної доцільності, згідно з законодавством України;
4.1.16. створювати філіали, представництва, відділення, дільниці, лабораторії та інші відособлені підрозділи із правом відкриття поточних і розрахункових рахунків і затвердженням положень про них, при цьому за головне ставиться мета забезпечення виконання основних завдань власника, та покращення матеріально- технічного стану Служби;
4.1.17. користуватися іншими правами, передбаченими чинним законодавством України для госпрозрахункових підприємств.
4.1.18. отримання вiдмiсцевих державних адмiнiстрацiй, органiвмiсцевого самоврядування та суб’єктiв господарювання iнформацiї, необхiдної для виконання покладених на службу завдань;
4.1.19. безперешкодний доступ на об’єкти суб’єктiв господарювання та їх територiю для виконання аварiйно-рятувальних та iншихневiдкладнихробiт, робiт з лiквiдацiїнаслiдкiв надзвичайних ситуацiй;
4.1.20. встановлення вимог щодо додержання заходiв безпеки для всiхосiб, якi перебувають у зонi надзвичайної ситуацiї;
4.1.21. проведення пiд час лiквiдацiїнаслiдкiв надзвичайних ситуацiй документування, кiно- i вiдеозйомки, фотографування та звукозапису;
4.1.22. тимчасову заборону або обмеження руху транспортних засобiв i пiшоходiв поблизу та в межах зони надзвичайної ситуацiї.
4.2. Обов’язки Служби :
4.2.1. проведення аварійно-рятувальних та інших  робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у разі їх виникнення, 
4.2.2. постійне підтримання високого рівня професіоналізму особового складу для проведення аварійно-рятувальних робіт;
4.2.3. забезпечення можливості цілодобового проведення аварійно-рятувальних робіт в автономному режимі, створення для цього відповідних матеріально-технічних резервів;
4.2.4. участь у роботі комісій з прийняття в експлуатацію об’єктів, які підлягають аварійно-рятувальному обслуговуванню;
4.2.5. участь у роботі комісій з розслідування причин виникнення надзвичайних ситуацій та розробка заходів щодо їх запобігання;
4.2.6. підтримання взаємодії з органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності під час проведення аварійно-рятувальних робіт, координація дій у процесі використання сил і засобів інших аварійно-рятувальних служб;
4.2.7. участь у проведенні експертизи проектних рішень щодо поліпшення захисту об'єктів і територій на випадок виникнення надзвичайних ситуацій;
4.2.8. створення інформаційного банку даних про стан небезпечності об'єктів підвищеної небезпеки, що нею обслуговуються;
4.2.9. участь в оцінці стану готовності об'єктів, що нею обслуговуються, до проведення робіт з ліквідації надзвичайних ситуацій та їх наслідків, .виконання заходів щодо посилення їх проти аварійного захисту і підвищення ступеня підготовленості персоналу об'єктів до дій в умовах надзвичайної ситуації;
4.2.10. участь у визначенні прийнятних рівнів - ризику за можливими наслідками надзвичайних ситуацій у процесі експлуатації об'єктів підвищеної небезпеки;
4.2.11. розроблення заходів щодо підвищення безпеки життєдіяльності населення і зменшення збитків у випадках виникнення надзвичайних ситуацій та практична їх реалізація за рішеннями органів виконавчої влади;
4.2.12. участь у роботі комісій з розслідування причин виникнення надзвичайних ситуацій та розробленні заходів щодо їх запобігання;
4.2.13. участь у розробленні та виконанні загальнодержавних, регіональних і міжвідомчих цільових програм попередження надзвичайних ситуацій і підвищення рівня техногенної безпеки;
4.2.14. забезпечення своєчасної сплати податків та інших відрахувань до бюджету згідно з чинним законодавством;
4.2.15. своєчасне та якісне виконання аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт, виконання договірних робіт та надання послуг відповідно до Статуту Служби;
4.2.16. створення належних умов для високопродуктивної праці своїх працівників, додержання чинного законодавства про працю, соціальне страхування, норм і правил охорони праці;
4.2.17. вжиття заходів забезпечення економного і раціонального використання коштів, своєчасних розрахунків з працівниками Служби;
4.2.18. виконання норм і вимог щодо охорони навколишнього природного середовища та , забезпечення екологічної безпеки;
4.2.19. здійснення бухгалтерського та статистичного обліку, згідно чинного законодавства.
4.2.20. рятувати людей на воді і надавати ім першу медичну допомогу, здійснювати пошук загиблих та виконувати пошуково-водолазні роботи за проханням органів прокуратури і міліції;
4.2.21. забезпечувати цілодобову  готовність до виїзду на об’єкти і території;
4.2.22. забезпечувати цільове використання закріпленого майна та виділених коштів;
4.2.23. забезпечення готовності сил і засобів до дії за призначенням;
4.2.24. створювати належні умови для високопродуктивної праці, забезпечувати додержання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки;
4.2.25. створювати і зміцнювати матеріально-технічну базу для забезпечення постійної готовності Служби за рахунок коштiвмiсцевого бюджету, коштiввiд надання платних послуг, а також добровiльних пожертвувань юридичних i фiзичнихосiб, iнших не заборонених законодавством джерел.
4.2.26. зосереджувати на аварійному об’єкті всі наявні у Служби сили, засоби і матеріальні ресурси для забезпечення виконання аварійно-рятувальних робіт, робіт з обслуговування гідротехнічних споруд незалежно від їх рівня складності, вилученню з-під води боєзарядів (міни, снаряди тощо) та інших предметів;
4.2.27. комплектувати основний особовий склад працівниками з відповідною кваліфікацією та підтримувати професійну підготовку на належному рівні;
4.2.28. Служба організує архівне зберігання документів, для чого керівником Служби призначається відповідна особа.
4.2.29. Служба складає угоду з органами Державного архіву на предмет архівного обслуговування.

5. УПРАВЛІННЯ ДІЯЛЬНІСТЮ СЛУЖБИ
5.1. Робота служби організовується за територіальним або галузевим принципом. Дислокація та організаційна структура підрозділів служби визначаються засновником.
5.2. Управління Службою здійснює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади Нікопольським міським головою. З начальником служби укладається контракт.
5.3. Заступники начальника призначаються на посади і звільняються з посади наказом начальника.
5.4. Спеціалісти та інші працівники Служби призначаються на посаду і звільняються з посади начальником  Служби.
5.5. Начальник :
- організовує виконання поточних і перспективних планів і програм діяльності Служби;
- самостійно вирішує питання діяльності Підприємства, без доручення представляє його інтереси  у межах чинного законодавства України, розпоряджається майном Підприємства, укладає договори, в тому числі трудові, видає доручення, відкриває в банках розрахункові та інші рахунки, користується правом розпорядження фінансами, формує кошторис доходів і  видатків, штатний розпис,  видає накази і вказівки, обов’язкові для всіх працівників Підприємства.
- розпоряджається коштами Служби за погодженням з розпорядником коштів;
- за погодженням Нікопольського міського голови'затверджує штатний розпис, 
- затверджує  функціональні обов’язки працівників Служби;
- діє від імені Служби та представляє її інтереси в усіх установах і організаціях;
- вирішує кадрові питання згідно з законодавством України;
5.6. Рішення з питань соціального розвитку, зокрема поліпшення умов праці, соціальних гарантій, тощо, вирішуються згідно чинного законодавства.
5.7. Повноваження трудового колективу реалізуються загальними зборами.
5.8. Трудовий колектив Служби на загальних зборах розглядає і затверджує Колективний договір.
5.9. Режим роботи  Служби  розробляється його начальником.

6. ГОСПОДАРСЬКА ТА СОЦІАЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ СЛУЖБИ.
6.1. Планування фінансово-господарської діяльності здійснюється Службою шляхом складання річних фінансових планів у порядку та за формою, що визначаються та надаються виконавчим органом Нікопольської міської ради.
6.2. Прибуток Служби, що залишається після покриття матеріальних та прирівняних до них витрат, сплати відсотків по кредитах банків, внесення передбачених чинним законодавством України податків та інших платежів до державного та місцевого бюджетів залишається у розпорядженні Служби і використовується згідно чинного законодавства.
6.3. Питання підвищення кваліфікації співробітників Служби, проходження атестації, обов’язкових медичних оглядів, забезпечення формою, екіпіровкою та харчуванням здійснюється  згідно  чинного законодавства України.
6.4. Питання соціального розвитку, включаючи поліпшення умов праці, життя, здоров’я, гарантії обов’язкового медичного страхування, проходження медичних комісій, пільг вирішуються керівником Служби згідно  чинного законодавства України.
6.5. Ревізія фінансово-господарської діяльності Служби здійснюється згідно  чинного законодавства України.
6.6 Службі забороняється розподіл отриманих доходів ( прибутків ), або їх частини серед засновників ( учасників, членів служби ), працівників ( крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску ), членів органів управління та інших пов'язаних з ними осіб.
6.7 Служба використовує свої доходи ( прибутки ) виключно для фінансування видатків на своє утримання, реалізація мети ( цілей, завдань ) та напрямів діяльності, визначених установчими документами. 
6.8 Служба самостійно здійснює свою господарську діяльність, несе відповідальність за наслідки цієї діяльності перед Власником, за виконання взятих на себе зобов’язань перед трудовим колективом і партнерами за укладеними договорами, перед бюджетом і банками відповідно до чинного законодавства України.
6.9 Підприємство виконує роботи, послуги за цінами і тарифами, встановленими самостійно або на договірній основі.

7. ЛІКВІДАЦІЯ ТА РЕОРГАНІЗАЦІЯ СЛУЖБИ
7.1. Ліквідація та реорганізація (злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення)
Служби здійснюється рішенням власника або рішенням суду.
7.2. Ліквідація Служби здійснюється ліквідаційною комісією (або ліквідатором), яка утворюється відповідно до чинного законодавства України. Порядок і терміни проведення ліквідації, а також термін для заяви претензій кредиторам визначаються згідно з чинним законодавством.
7.3. З моменту призначення ліквідаційної комісії (ліквідатора) до нього переходять повноваження по управлінню Службою. Ліквідаційна комісія (ліквідатор) складає ліквідаційний баланс Служби і подає його органу, який призначив ліквідаційну комісію (ліквідатор). Кредитори та інші юридичні особи, які перебувають у договірних відносинах з Службою, яка ліквідується, повідомляються про його ліквідацію у письмовій формі.
7.4. При реорганізації і ліквідації Служби працівникам, які звільняються, гарантується
додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.
7.5. У разі  ліквідації, злиття, поділу, приєднання або пере утворення ) служби майно Служби передається одній або кільком неприбутковим організаціям або зараховуються до доходу бюджету  за розпорядженням  власника майна.
7.6. В разі реорганізації усі права та обов’язки реорганізованої Служби переходять до
правонаступника.
7.7. Служба вважається таким, що припинило свою діяльність, з дати внесення  до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.

8. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ.
8.1. У всіх випадках, непередбачених Статутом, а також при розходженні умов Статуту з чинним законодавством України, Підприємство керується чинним законодавством України.





Секретар міської ради					                    		О.І. Саюк
  






Пояснювальна записка
до рішення Нікопольської міської ради
«Про затвердження Статуту НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ у новій редакції



	Від імені та в інтересах територіальної громади, з метою внесення контролюючим органом відомостей до реєстру неприбуткових установ та організацій, відповідно до п.п. 133.4.1 п. 133.4 ст. 133 Податкового кодексу України, необхідно внести відповідні зміни до Статуту НІКОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ КОМУНАЛЬНОЇ АВАРІЙНО-РЯТУВАЛЬНОЇ СЛУЖБИ.



Начальник управління 
житлово-комунального господарства
Нікопольської міської ради						В.О. Зінченко
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